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ELİTE NATUREL ORGANİK GIDA SANAYİ VE TİCARET A.Ş.’NİN 11 / 05 / 2023 TARİHİNDE YAPILAN 

2022 YILINA AİT OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAĞI 

 

Elite Naturel Organik Gıda Sanayi ve Ticaret A.Ş.’nin (Şirket) 11 / 05 / 2023 tarihinde saat  14 : 00’te toplantı 

adresi olan Başkent Organize Sanayi Bölgesi 3. Cad. No:3 Malıköy / Sincan / ANKARA adresinde; T.C. Ticaret 

Bakanlığı’nın 10.05.2023 tarih ve E-9466553-431.03-00085276561 sayılı yazısı ile görevlendirilen Bakanlık Temsilcisi 

Ahmet Öztürk gözetiminde toplanıldı. 

 

Toplantıya ait davet ve duyurunun kanun ve esas sözleşmede öngörülen şekilde gündemi ihtiva edecek şekilde A 

Grubu pay sahiplerine 14 / 04 / 2023 tarihinde elden tebliğ edildiği, Olağan Genel Kurul toplantısının T.T.K. 414’üncü 

maddesine istinaden ilanlı olarak yapılacağı ve buna ilişkin ilanın Türkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin 18 / 04 / 2023 tarih 

ve 10814 sayılı nüshasının 364’üncü sayfasında ilan edildiği, ayrıca Şirket’in resmi internet sitesi olan 

https://www.elitenaturel.com adresinde, Kamuyu Aydınlatma Platformu’nda (KAP) 14 / 04 / 2023 tarihinde ilan edilmek 

suretiyle süresi içinde yapıldığı ve Elektronik Genel Kurulun yapılacağı e-GKS üzerinden de ilanların yapıldığı ve Olağan 

Genel Kurul toplantısına herhangi bir itirazın olmadığı anlaşıldı. 

 

Hazır bulunanlar listesinin tetkikinden anlaşıldığı üzere toplam Şirketimiz sermayesinin 129.600.000,00 TL’sına 

tekabül eden 129.600.000 adet paydan; 100.812.104,20 adet payın Asaleten, olmak üzere toplam; 100.812.104,20 adet 

payın toplantıda temsil edildiğinin ve böylece gerek kanun gerekse esas sözleşmede öngörülen toplantı nisabının 

sağlandığı tespit edilmiştir ve açıklanmıştır. 

 

Türk Ticaret Kanunu’nun 1527’inci maddesinin 5’inci ve 6’ıncı fıkrası gereğince, Şirket’in elektronik genel kurul 

hazırlıklarını yasal düzenlemelere uygun olarak yerine getirdiği tespit edilmiştir. Şirket Yönetim Kurulu Üyesi Sayın 

Rahmi CEYHAN tarafından elektronik genel kurul sistemini kullanmak üzere “Merkezi Kayıt Kuruluşu Elektronik Genel 

Kurul Sistemi Sertifikası Uzmanlığı” bulunan Sayın Umut GÜÇLÜ atanmış olup, toplantı fiziki ve elektronik ortamda 

aynı anda açılarak gündemin görüşülmesine geçilmiştir. 

 

GÜNDEM MADDELERİ 

 

Madde 1 - Açılış Şirket Yönetim Kurulu Üyesi Sayın Rahmi CEYHAN tarafından yapıldı. Madde gereği 

Başkanlık/Toplantı Divanı’nın oluşumuna geçildi. Şirket Yönetim Kurulu Üyesi Sayın Rahmi CEYHAN tarafından 

verilen sözlü teklif üzerine Divan/Toplantı Başkanlığı’na Sayın Rahmi CEYHAN, tutanak yazmanlığına Sayın Hakan 

GÜÇLÜ ve oy toplama memurluğuna Sayın Umut GÜÇLÜ’nün seçilmesi teklif edildi ve bu teklif oy birliği ile kabul 

edildi. 

 

Madde 2 - Genel kurul toplantı tutanağının pay sahipleri adına imzalanması için seçilen Divan Başkanlığı’na yetki 

verilmesi oy birliği ile kabul edildi. 

 

Madde 3 – Gündem’in 3’üncü maddesi gereğince, 2022 yılına ait Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunması, 

görüşülmesi ve onaylanmasına geçildi. Verilen önerge doğrultusunda Şirket Yönetim Kurulunca 2022 yılına ait olarak 

hazırlanan Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun 13.03.2023 tarihinde Kamuyu Aydınlatma Platformu’nda (KAP’ta) ve 

aynı tarihte Şirket’in resmi internet sitesi olan https://www.elitenaturel.com adresinde genel kurul dokümanları içinde 

yayınlanmak suretiyle ortaklarımızın incelemelerine sunulduğundan okunmaması oy birliği ile kabul edildi. 2022 yılı 

Faaliyet Raporu üzerinde müzakere açıldı. Aleyhte ve lehte söz alan olmadı. Yapılan müzakereler sonucunda 2022 yılı 

Faaliyet Raporu oybirliği ile kabul edildi. 

  

Madde 4 - Gündem’in 4’üncü maddesi gereğince, 2022 yılı hesap dönemine ilişkin bağımsız denetim kuruluşu görüşü 

ile raporunun okunması ve görüşülmesine geçildi. Verilen önerge doğrultusunda BDD Bağımsız Denetim ve Danışmanlık 

A.Ş. tarafından 2022 yılına ait hazırlanan Bağımsız Denetim Kuruluşu Raporu’nun 13.03.2023 tarihinde Kamuyu 

Aydınlatma Platformu’nda (KAP’ta) ve aynı tarihte Şirket’in resmi internet sitesi olan https://www.elitenaturel.com 

adresinde yayınlanmak suretiyle ortaklarımızın incelemelerine sunulduğundan okunmaması oy birliği ile kabul edildi. 

https://www.elitenaturel.com/
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Bağımsız Denetim Kuruluşu Raporu’nda yer alan denetçi görüşü Genel Kurul’a okundu. Aleyhte ve lehte söz alan olmadı. 

Yapılan müzakereler sonucunda 2022 yılı Bağımsız Denetim Kuruluşu Raporu oybirliği ile kabul edildi. 

 

Madde 5 - Gündem’in 5’inci maddesi gereğince, 2022 yılı hesap dönemine ilişkin finansal tabloların okunması, 

müzakeresi ve onaylanmasına geçildi. Verilen önerge doğrultusunda BDD Bağımsız Denetim ve Danışmanlık A.Ş. 

tarafından 2022 yılına ait hazırlanan Bağımsız Denetim Kuruluşu Raporu’nda yer alan finansal tablolar 13.03.2023 

tarihinde Kamuyu Aydınlatma Platformu’nda (KAP’ta) ve aynı tarihte Şirket’in resmi internet sitesi olan 

https://www.elitenaturel.com/yatirimci adresinde yayınlanmak suretiyle ortaklarımızın incelemelerine sunulduğundan 

finansal tablolarda yer alan kalemlerin tamamının okunmaması, bilanço ve gelir tablosu ana kalemlerinin okunması oy 

birliği ile kabul edildi. 2022 yılına ait bilanço ve gelir tablosu ana kalemleri Genel Kurul’a okundu. Finansal tablolar 

müzakereye açıldı. Aleyhte ve lehte söz alan olmadı. Madde gereği 2022 yılı finansal tabloların oylamasına geçildi. 

Yapılan oylama neticesinde finansal tablolar oy birliği ile kabul edilerek onaylandı. 

 

Madde 6 - Gündem’in 6’ncı maddesi gereğince, Yönetim Kurulu Üyeleri’nin Şirket’in 2022 yılı hesap dönemi faaliyet, 

işlem ve hesaplarından dolayı ayrı ayrı ibra edilmelerine geçildi. Yönetim kurulu üyelerinin 2022 yılı hesap dönemi, 

faaliyet ve hesaplarından dolayı ayrı ayrı ibralarına ilişkin olarak yapılan oylama neticesinde 2022 dönemi faaliyetlerinden 

dolayı Yönetim kurulu üyelerinin her biri oy birliği ile ibra edildi. (Pay sahibi yönetim kurulu üyeleri kendi ibralarında 

oy kullanmadılar.) 

 

Madde 7 - Gündem’in 7’nci maddesi gereğince, Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri gereğince kar dağıtımına ilişkin 

Şirketimiz Yönetim Kurulu tarafından Genel Kurul’a sunulan önerisinin okunması, görüşülmesi ve onaya sunulmasına 

geçildi. Şirketimiz ilgili Yönetim Kurulu kararı Genel Kurul’a okundu. Şirketimiz Yönetim Kurulu’nun Genel Kurul’a 

sunduğu öneri çerçevesinde yapılan müzakereler neticesinde; 2022 yılı bağışlar eklenmiş net dağıtılabilir dönem kârından 

60.000.000,- TL brüt kar payının ortaklarımıza temettü olarak dağıtılmasına, brüt kâr payının tamamının nakden 

ödenmesine, verilen önerge çerçevesinde kar payının azami 3 taksitte ödenmesine, son taksitin 2023 yılı sonundan önce 

ödenecek şekilde ödeme tarihleri ve tutarlarının belirlenmesi hususunda yönetim kuruluna yetki verilmesine oy birliği ile 

karar verildi. 

 

Madde 8 – Gündem’in 8’inci maddesi gereğince, Yönetim Kurulu Üyeliğine yeni üyelerin seçilmesi ve görev sürelerinin 

belirlenmesine geçildi. Şirket esas sözleşmesinin 7. Maddesi gereğince A Grubu pay sahiplerinin gösterdiği adaylar ile 

Genel Kurul’da kalan Yönetim Kurulu üyelikleri için yapılan öneriler sonrasında yapılan oylama sonucunda, 3 (üç) yıl 

görev yapmak üzere Yönetim Kurulu üyeliklerine Sayın Ahmet Yaşar EŞMEKAYA, Sayın Çağrı EŞMEKAYA, Sayın 

Rahmi CEYHAN’ın, Bağımsız Yönetim Kurulu üyeliklerine bağımsızlık beyanlarını Genel Kurul’a sunan Sayın Kürşad 

TÜZMEN ve Sayın Hasan CEBECİ’nin seçilmelerine oybirliği ile karar verildi. 

 

Madde 9 - Gündem’in 9’uncu maddesi gereğince, Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri ve Kurumsal Yönetim İlkeleri 

gereğince, Yönetim Kurulu Üyelerine ve üst düzey yöneticilere yapılan ödemeler hakkında bilgi verilmiştir. Ayrıca 

gündem maddesine uygun olarak Yönetim Kurulu tarafından belirlenen “Ücret Politikası” genel kurul toplantısında 

okunmuştur. Aynı Gündem maddesi gereğince, yeni dönemde Yönetim Kurulu Üyelerine verilecek ücretlere ilişkin 

müzakereler neticesinde, yönetim kurulu başkanına 60.000,-TL, yönetim kurulu başkan vekiline 50.000,- TL ve yönetim 

kurulu üyelerine 12.000,-TL aylık net huzur hakkının ödenmesine ve söz konusu ödemelere Mayıs 2023 ayı itibariyle 

başlanılmasına oybirliği ile karar verildi. 

 

Madde 10 - Gündem’in 10’uncu maddesi gereğince, Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kanunu gereğince 

Yönetim Kurulu tarafından 2023 yılı Hesap Dönemi için bir yıllığına seçilen Bağımsız Denetleme kuruluşu Karar 

Bağımsız Denetim ve Danışmanlık A.Ş.’nin genel kurulun onayına sunulmasına geçildi. Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye 

Piyasası Kurulu düzenlemelerine uygun olarak, Şirketimiz Yönetim Kurulu’nun Denetimden Sorumlu Komite’nin de 

görüşü alınarak 09.05.2023 tarihli toplantısında aldığı karar çerçevesinde, Şirketimizin 2023 yılı hesap dönemindeki 

finansal raporların denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili düzenlemeler kapsamındaki diğer faaliyetleri yürütmek üzere 

Karar Bağımsız Denetim ve Danışmanlık A.Ş.’nin seçilmesine oy birliği ile karar edildi. 
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Madde 11 - Gündem’in 11’inci maddesi gereğince, 2022 yılı içerisinde Elite USA LLC firması ve diğer ilişkili taraflarla 

yapılan işlemler hakkında pay sahiplerine bilgi verilmiş, 2022 yılında Elite USA LLC firması Şirket arasındaki yaygın ve 

süreklilik arz eden işlemlere ilişkin olarak Yönetim Kurulu tarafından hazırlanan raporun özeti toplantıda okunmuştur. 

İlişkili taraf işlemleri hakkında toplantıya fiziken katılan Sayın Alper TAŞTEKİN söz alarak, Elite USA LLC’ye bırakılan 

%8’lik komisyonun sonraki yıllarda değişip değişmeyeceği hakkında soru sormuştur. Soru yönetim kurulu başkan vekili 

Sayın Çağrı EŞMEKAYA tarafından cevaplanmış ve bu oranın halka açılma sırasında imzalanan sözleşme ile belirlendiği 

ve azami tutar olduğu ifade edilmiştir. Başka söz alan pay sahibi olmamıştır. 

 

Madde 12 - Gündem’in 12’inci maddesi gereğince, Yönetim kurulu tarafından kabul edilen “Bağış ve Yardım Politikası” 

ve 2022 yılında yapılan Bağış ve Yardımlar hakkında pay sahiplerine bilgi verildi ve “Bağış ve Yardım Politikası” 

müzakere edildi. Verilen önerge doğrultusunda 2023 yılında yapılacak bağış ve yardımlar için üst sınırının 10.000.000,00 

TL olarak belirlenmesine oy birliği ile karar verildi. 

 

Madde 13 - Gündem’in 13’üncü maddesi gereğince, Sermaye Piyasası Kurulu'nun II- 17.1 sayılı "Kurumsal Yönetim 

Tebliği'nin 12/4 maddesi kapsamında, 2022 yılında Şirket’in 3. kişiler lehine vermiş olduğu teminat, rehin, ipotek ve 

kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hususunda Genel Kurul'a bilgi verildi.  

 

Madde 14 - Gündem’in 14’üncü maddesi gereğince, Yönetim hâkimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yönetim 

Kurulu Üyelerine, üst düzey yöneticilere ve bunların eş ve ikinci dereceye kadar kan ve sıhrî yakınlarına; Türk Ticaret 

Kanunu’nun 395’inci ve 396’ıncı maddeleri çerçevesinde ve Sermaye Piyasası Kurulu Kurumsal Yönetim Tebliği 

doğrultusunda genel kurul tarafından yetki verilmesine oy birliği ile karar verildi.  

 

Madde 15 - Dilek ve temenniler bölümünde ortaklardan Sayın Alper TAŞTEKİN söz alarak yönetim kurulu üyelerine 

2023 yılı için belirlenen ücretin düşük olduğunu ve EYT ile ilgili düşüncelerini belirtmiştir. Gündemde görüşülecek 

başkaca bir madde kalmaması ve alınan kararlara itiraz eden ortak bulunmaması nedeniyle Divan Başkanı tarafından 

Genel Kurul’a saat 14:43’de son verildi. 11.05.2023 –ANKARA 

 

 

TOPLANTI BAŞKANI TUTANAK YAZMANI OY TOPLAMA MEMURU 

Rahmi CEYHAN Hakan GÜÇLÜ Umut GÜÇLÜ 

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 BAKANLIK TEMSİLCİSİ 

Ahmet ÖZTÜRK 

 

   

 

 

Ek: Bağımsızlık beyanları 

Kar dağıtım tablosu 
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ELİTE NATUREL ORGANİK GIDA SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 2022 YILI KAR DAĞITIM TABLOSU (TL)  

1 Ödenmiş / Çıkarılmış Sermaye   129.600.000  

2 Toplam Yasal Yedek Akçe (Yasal Kayıtlara Göre)   9.024.059  
Esas sözleşme uyarınca kar dağıtımında imtiyaz var ise söz konusu imtiyaza ilişkin 
bilgi   İmtiyaz yoktur.  

    SPK'ya Göre Yasal Kayıtlara Göre  

3 Dönem Karı 157.743.174 163.275.152  

4 Ödenecek Vergiler (-) 31.111.416 31.089.635  

5 Net Dönem Karı (=) 126.631.758 132.185.517  

6 Geçmiş Yıllar Zararları (-) 0 0  

7 Birinci Tertip Yasal Yedek (-) 6.609.276 6.609.276  

8 NET DAĞITILABİLİR DÖNEM KARI (=) 120.022.482 125.576.241  

9 Yıl İçinde Yapılan Bağışlar (+) 4.908.531    

10 
Birinci temettünün hesaplanacağı bağışlar eklenmiş net dağıtılabilir 
dönem karı 124.931.013    

11 Ortaklara 1. Temettü 60.000.000    

       - Nakit 60.000.000    

       - Bedelsiz 0    

       - Toplam 60.000.000    

12 İmtiyazlı Hisse Senedi Sahiplerine Dağıtılan Temettü 0    

13 Yönetim kurulu üyelerine, çalışanlara vb.'e temettü 0    

14 İntifa senedi sahiplerine dağıtılan temettü 0    

15 Ortaklara İkinci Temettü 0    

16 İkinci Tertip Yasal Yedek Akçe 5.352.000    

17 Statü Yedekleri 0    

18 Özel Yedekler      

19 OLAĞANÜSTÜ YEDEK    

20 Dağıtılması Öngörülen Diğer Kaynaklar 54.670.482 60.224.241  

       - Geçmiş Yıl Karı 54.670.482 60.224.241  

       - Olağanüstü Yedekler      

       - Kanun ve Esas Sözleşme Uyarınca      

          Dağıtılabilir Diğer Yedekler      

21 Dağıtılması Öngörülen Diğer Kaynaklar İçin Ayrılan Yasal Yedek Akçe 0    

     

     

DAĞITILAN KÂR PAYI ORANI HAKKINDA BİLGİ 

PAY BAŞINA TEMETTÜ BİLGİLERİ 

       

  GRUBU 
TOPLAM 

TEMETTÜ TUTARI 
(TL) 

1 TL NOMİNAL DEĞERLİ HİSSEYE 
İSABET EDEN TEMETTÜ 

  TUTARI (TL) ORAN (%) 

BRÜT A 2.222.222 0,462963 46,2963 

  B 57.777.778 0,462963 46,2963 

  TOPLAM 60.000.000 0,462963 46,2963 

  A 2.000.000 0,416667 41,6667 

NET B 52.000.000 0,416667 41,6667 

  TOPLAM 54.000.000 0,416667 41,6667 

DAĞITILAN KÂR PAYININ BAĞIŞLAR EKLENMİŞ NET DAĞITILABİLİR DÖNEM KÂRINA ORANI 

ORTAKLARA DAĞITILAN KÂR PAYI TUTARI (TL) 

ORTAKLARA DAĞITILAN KÂR PAYININ  BAĞIŞLAR 
EKLENMİŞ NET DAĞITILABİLİR DÖNEM KARINA ORANI 

(%) 

60.000.000,00 48,03 
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BAĞIMSIZLIK BEYANI 

 

Elite Naturel Organik Gıda Sanayi ve Ticaret A.Ş. (Şirket) Yönetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sözleşme ve Sermaye 

Piyasası Kurulu’nun Kurumsal Yönetim Tebliği’nde belirlenen kriterler kapsamında “bağımsız üye” olarak görev yapmaya 

aday olduğumu, bu kapsamda; 

 

a) Şirket, şirketin yönetim kontrolü ya da önemli derecede etki sahibi olduğu ortaklıklar ile şirketin yönetim kontrolünü 

elinde bulunduran veya şirkette önemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortakların yönetim kontrolüne sahip olduğu 

tüzel kişiler ile kendim, eşim ve ikinci dereceye kadar  kan ve sıhri hısımlarım arasında; son beş yıl içinde önemli görev 

ve sorumluluklar üstlenecek  yönetici pozisyonunda istihdam ilişkisinin bulunmadığını, sermaye veya oy haklarının veya  

imtiyazlı payların %5 inden fazlasına birlikte veya tek başına sahip olunmadığını ya da önemli  nitelikte ticari ilişki 

kurulmadığını, 

 

b) Son beş yıl içerisinde, başta şirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, iç denetim de dahil), derecelendirilmesi 

ve danışmanlığı olmak üzere, yapılan anlaşmalar çerçevesinde şirketin önemli ölçüde hizmet veya ürün satın aldığı veya 

sattığı şirketlerde, hizmet veya ürün satın alındığı veya satıldığı dönemlerde, ortak (%5 ve üzeri), önemli görev ve 

sorumluluklar üstlenecek yönetici pozisyonunda çalışmadığımı veya yönetim kurulu üyesi olmadığımı, 

 

c) Bağımsız yönetim kurulu üyesi olmam sebebiyle üstleneceğim görevleri gereği gibi yerine getirecek mesleki eğitim, 

bilgi ve tecrübeye sahip olduğumu, 

 

ç) Mevzuata uygun olarak üniversite öğretim üyeliği hariç, üye olarak seçildikten sonra kamu kurum 

ve kuruluşlarında tam zamanlı çalışmayacağımı, 

 

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayılı Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na göre Türkiye’de yerleşik sayıldığımı, 

 

e) Şirket faaliyetlerine olumlu katkılarda bulunabilecek, şirket ile pay sahipleri arasındaki çıkar çatışmalarında 

tarafsızlığımı koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarını dikkate alarak özgürce karar verebilecek güçlü etik 

standartlara, mesleki itibara ve tecrübeye sahip olduğumu, 

 

f) Şirket faaliyetlerinin işleyişini takip edebilecek ve üstlendiğim görevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek 

ölçüde şirket işlerine zaman ayırabileceğimi, 

 

g) Şirketin yönetim kurulunda son on yıl içerisinde altı yıldan fazla yönetim kurulu üyeliği            yapmadığımı, 

 

ğ) Şirketin veya şirketin yönetim kontrolünü elinde bulunduran ortakların yönetim kontrolüne sahip olduğu şirketlerin 

üçten fazlasında ve toplamda borsada işlem gören şirketlerin beşten fazlasında  bağımsız yönetim kurulu üyesi olarak 

görev almıyor olduğumu, 

 

h) Yönetim kurulu üyesi olarak seçilen tüzel kişi adına tescil ve ilan edilmemiş olduğumu, 

 

Yukarıda belirtmiş olduğum hususlar doğrultusunda TTK ve SPK mevzuatında belirtilmiş olan bağımsız üye şartlarını 

taşıdığımı beyan ederim. 

 

       Tarih  : 11/05/2023 

       Ad Soyad  : Kürşad TÜZMEN 
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BAĞIMSIZLIK BEYANI 

 

Elite Naturel Organik Gıda Sanayi ve Ticaret A.Ş. (Şirket) Yönetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sözleşme ve Sermaye 

Piyasası Kurulu’nun Kurumsal Yönetim Tebliği’nde belirlenen kriterler kapsamında “bağımsız üye” olarak görev yapmaya 

aday olduğumu, bu kapsamda; 

 

a) Şirket, şirketin yönetim kontrolü ya da önemli derecede etki sahibi olduğu ortaklıklar ile şirketin yönetim kontrolünü 

elinde bulunduran veya şirkette önemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortakların yönetim kontrolüne sahip olduğu 

tüzel kişiler ile kendim, eşim ve ikinci dereceye kadar  kan ve sıhri hısımlarım arasında; son beş yıl içinde önemli görev 

ve sorumluluklar üstlenecek   yönetici pozisyonunda istihdam ilişkisinin bulunmadığını, sermaye veya oy haklarının veya  

imtiyazlı payların %5 inden fazlasına birlikte veya tek başına sahip olunmadığını ya da önemli  nitelikte ticari ilişki 

kurulmadığını, 

 

b) Son beş yıl içerisinde, başta şirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, iç denetim de dahil), derecelendirilmesi 

ve danışmanlığı olmak üzere, yapılan anlaşmalar çerçevesinde şirketin önemli ölçüde hizmet veya ürün satın aldığı veya 

sattığı şirketlerde, hizmet veya ürün satın alındığı veya satıldığı dönemlerde, ortak (%5 ve üzeri), önemli görev ve 

sorumluluklar üstlenecek yönetici pozisyonunda çalışmadığımı veya yönetim kurulu üyesi olmadığımı, 

 

c) Bağımsız yönetim kurulu üyesi olmam sebebiyle üstleneceğim görevleri gereği gibi yerine getirecek mesleki eğitim, 

bilgi ve tecrübeye sahip olduğumu, 

 

ç) Mevzuata uygun olarak üniversite öğretim üyeliği hariç, üye olarak seçildikten sonra kamu kurum 

ve kuruluşlarında tam zamanlı çalışmayacağımı, 

 

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayılı Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na göre Türkiye’de yerleşik sayıldığımı, 

 

e) Şirket faaliyetlerine olumlu katkılarda bulunabilecek, şirket ile pay sahipleri arasındaki çıkar  çatışmalarında 

tarafsızlığımı koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarını dikkate alarak özgürce  karar verebilecek güçlü etik 

standartlara, mesleki itibara ve tecrübeye sahip olduğumu, 

 

f) Şirket faaliyetlerinin işleyişini takip edebilecek ve üstlendiğim görevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek 

ölçüde şirket işlerine zaman ayırabileceğimi, 

 

g) Şirketin yönetim kurulunda son on yıl içerisinde altı yıldan fazla yönetim kurulu üyeliği  yapmadığımı, 

 

ğ) Şirketin veya şirketin yönetim kontrolünü elinde bulunduran ortakların yönetim kontrolüne sahip olduğu şirketlerin 

üçten fazlasında ve toplamda borsada işlem gören şirketlerin beşten fazlasında  bağımsız yönetim kurulu üyesi olarak 

görev almıyor olduğumu, 

 

h) Yönetim kurulu üyesi olarak seçilen tüzel kişi adına tescil ve ilan edilmemiş olduğumu, 

 

Yukarıda belirtmiş olduğum hususlar doğrultusunda TTK ve SPK mevzuatında belirtilmiş olan bağımsız üye şartlarını 

taşıdığımı beyan ederim. 

 

       Tarih  : 11/05/2023 

       Ad Soyad  : Hasan CEBECİ 

 

 


