ELITE NATUREL ORGANIK GIDA SANAYI VE TICARET A.S.’NiN 11/ 05/ 2023 TARIHINDE YAPILAN
2022 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Elite Naturel Organik Gida Sanayi ve Ticaret A.S.’nin (Sirket) 11 / 05 / 2023 tarihinde saat 14 : 00’te toplanti
adresi olan Baskent Organize Sanayi Bolgesi 3. Cad. No:3 Malikdy / Sincan / ANKARA adresinde; T.C. Ticaret
Bakanligi’nin 10.05.2023 tarih ve E-9466553-431.03-00085276561 sayili yazisi ile gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi
Ahmet Oztiirk gozetiminde toplanilds.

Toplantiya ait davet ve duyurunun kanun ve esas sézlesmede dngoriilen sekilde giindemi ihtiva edecek sekilde A
Grubu pay sahiplerine 14 / 04 / 2023 tarihinde elden teblig edildigi, Olagan Genel Kurul toplantisinin T.T.K. 414 {incii
maddesine istinaden ilanli olarak yapilacagi ve buna iliskin ilanin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin 18 / 04 / 2023 tarih
ve 10814 sayili niishasinin  364°tincli sayfasinda ilan edildigi, ayrica Sirket’in resmi internet sitesi olan
https://www.elitenaturel.com adresinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) 14 / 04 / 2023 tarihinde ilan edilmek
suretiyle siiresi icinde yapildig1 ve Elektronik Genel Kurulun yapilacagi e-GKS iizerinden de ilanlarin yapildigi ve Olagan
Genel Kurul toplantisina herhangi bir itirazin olmadigi anlagildi.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden anlagildigi iizere toplam Sirketimiz sermayesinin 129.600.000,00 TL’sina
tekabiil eden 129.600.000 adet paydan; 100.812.104,20 adet payin Asaleten, olmak {izere toplam; 100.812.104,20 adet
payin toplantida temsil edildiginin ve bdylece gerek kanun gerekse esas sOzlesmede Ongoriilen toplanti nisabinin
saglandigi tespit edilmistir ve agiklanmistir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527’inci maddesinin 5’inci ve 6’1nc1 fikrasi geregince, Sirket’in elektronik genel kurul
hazirhiklarini yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir. Sirket Yonetim Kurulu Uyesi Saym
Rahmi CEYHAN tarafindan elektronik genel kurul sistemini kullanmak tizere “Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel
Kurul Sistemi Sertifikas1 Uzmanligr” bulunan Sayin Umut GUCLU atanmus olup, toplant1 fiziki ve elektronik ortamda
ayn1 anda agilarak giindemin goriisiilmesine gecilmistir.

GUNDEM MADDELERI

Madde 1 - Acilis Sirket Yonetim Kurulu Uyesi Saymm Rahmi CEYHAN tarafindan yapildi. Madde geregi
Baskanlik/Toplantt Divani’nin olusumuna gegildi. Sirket Yénetim Kurulu Uyesi Saymn Rahmi CEYHAN tarafindan
verilen sozlii teklif iizerine Divan/Toplantt Bagkanligi’na Sayin Rahmi CEYHAN, tutanak yazmanhigma Sayin Hakan
GUCLU ve oy toplama memurluguna Sayin Umut GUCLU’niin secilmesi teklif edildi ve bu teklif oy birligi ile kabul
edildi.

Madde 2 - Genel kurul toplanti tutanaginin pay sahipleri adina imzalanmasi i¢in seg¢ilen Divan Baskanligi’na yetki
verilmesi oy birligi ile kabul edildi.

Madde 3 — Giindem’in 3’iincli maddesi geregince, 2022 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi,
goriisiilmesi ve onaylanmasina gegildi. Verilen 6nerge dogrultusunda Sirket Yo6netim Kurulunca 2022 yilina ait olarak
hazirlanan Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun 13.03.2023 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP’ta) ve
ayni tarihte Sirket’in resmi internet sitesi olan https://www.elitenaturel.com adresinde genel kurul dokiimanlari i¢inde
yaymlanmak suretiyle ortaklarimizin incelemelerine sunuldugundan okunmamasi oy birligi ile kabul edildi. 2022 yili
Faaliyet Raporu tizerinde miizakere agildi. Aleyhte ve lehte s6z alan olmadi. Yapilan miizakereler sonucunda 2022 yili
Faaliyet Raporu oybirligi ile kabul edildi.

Madde 4 - Giindem’in 4’lincii maddesi geregince, 2022 yil1 hesap donemine iliskin bagimsiz denetim kurulusu gorisii
ile raporunun okunmasi ve goriigiilmesine gecildi. Verilen 6nerge dogrultusunda BDD Bagimsiz Denetim ve Danismanlik
A.S. tarafindan 2022 yilina ait hazirlanan Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporu’nun 13.03.2023 tarihinde Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda (KAP’ta) ve ayni tarihte Sirket’in resmi internet sitesi olan https://www.elitenaturel.com
adresinde yayinlanmak suretiyle ortaklarimizin incelemelerine sunuldugundan okunmamasi oy birligi ile kabul edildi.


https://www.elitenaturel.com/

Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporu’nda yer alan denetci goriisii Genel Kurul’a okundu. Aleyhte ve lehte s6z alan olmadi.
Yapilan miizakereler sonucunda 2022 yili1 Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporu oybirligi ile kabul edildi.

Madde 5 - Giindem’in 5’inci maddesi geregince, 2022 yili hesap donemine iliskin finansal tablolarin okunmasi,
miizakeresi ve onaylanmasina gegildi. Verilen 6nerge dogrultusunda BDD Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.
tarafindan 2022 yilina ait hazirlanan Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporu’nda yer alan finansal tablolar 13.03.2023
tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP’ta) ve aymi tarihte Sirket’in resmi internet sitesi olan
https://www.elitenaturel.com/yatirimci adresinde yaymnlanmak suretiyle ortaklarimizin incelemelerine sunuldugundan
finansal tablolarda yer alan kalemlerin tamaminin okunmamasi, bilango ve gelir tablosu ana kalemlerinin okunmasi oy
birligi ile kabul edildi. 2022 yilina ait bilango ve gelir tablosu ana kalemleri Genel Kurul’a okundu. Finansal tablolar
miizakereye acildi. Aleyhte ve lehte soz alan olmadi. Madde geregi 2022 yili finansal tablolarin oylamasina gegildi.
Yapilan oylama neticesinde finansal tablolar oy birligi ile kabul edilerek onaylandi.

Madde 6 - Giindem’in 6’nc1 maddesi geregince, Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Sirket’in 2022 y1li hesap dénemi faaliyet,
islem ve hesaplarindan dolay1 ayr1 ayri ibra edilmelerine gegildi. Yonetim kurulu tiyelerinin 2022 yili hesap donemi,
faaliyet ve hesaplarindan dolay1 ayr1 ayri ibralarina iliskin olarak yapilan oylama neticesinde 2022 dénemi faaliyetlerinden
dolay1 Yo6netim kurulu iiyelerinin her biri oy birligi ile ibra edildi. (Pay sahibi yonetim kurulu tiyeleri kendi ibralarinda
oy kullanmadilar.)

Madde 7 - Glindem’in 7’nci maddesi geregince, Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri geregince kar dagitimina iliskin
Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan Genel Kurul’a sunulan 6nerisinin okunmasi, goriisiilmesi ve onaya sunulmasina
gecildi. Sirketimiz ilgili Yonetim Kurulu karari Genel Kurul’a okundu. Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun Genel Kurul’a
sundugu oneri ¢ergevesinde yapilan miizakereler neticesinde; 2022 yili bagislar eklenmis net dagitilabilir donem karindan
60.000.000,- TL briit kar paymnin ortaklarimiza temettii olarak dagitilmasina, briit kdr paymin tamaminin nakden
O0denmesine, verilen onerge cergevesinde kar payinin azami 3 taksitte 6denmesine, son taksitin 2023 yili1 sonundan 6nce
Odenecek sekilde 6deme tarihleri ve tutarlarinin belirlenmesi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesine oy birligi ile
karar verildi.

Madde 8 — Giindem’in 8’inci maddesi geregince, Y&netim Kurulu Uyeligine yeni iiyelerin segilmesi ve gorev siirelerinin
belirlenmesine gecildi. Sirket esas s6zlesmesinin 7. Maddesi geregince A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar ile
Genel Kurul’da kalan Yo6netim Kurulu dyelikleri i¢in yapilan 6neriler sonrasinda yapilan oylama sonucunda, 3 (ii¢) yil
gbrev yapmak iizere Yonetim Kurulu iiyeliklerine Saymm Ahmet Yasar ESMEKAYA, Sayin Cagrt ESMEKAYA, Saymn
Rahmi CEYHAN’ 1, Bagimsiz Yo6netim Kurulu tiyeliklerine bagimsizlik beyanlarini Genel Kurul’a sunan Sayin Kiirsad
TUZMEN ve Sayin Hasan CEBECI nin segilmelerine oybirligi ile karar verildi.

Madde 9 - Giindem’in 9’uncu maddesi geregince, Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ve Kurumsal Yonetim Ilkeleri
geregince, Yonetim Kurulu Uyelerine ve iist diizey yoneticilere yapilan ddemeler hakkinda bilgi verilmistir. Ayrica
giindem maddesine uygun olarak Yénetim Kurulu tarafindan belirlenen “Ucret Politikas1” genel kurul toplantisinda
okunmustur. Ayni1 Giindem maddesi geregince, yeni dénemde Yonetim Kurulu Uyelerine verilecek iicretlere iliskin
miizakereler neticesinde, yonetim kurulu bagkanina 60.000,-TL, yonetim kurulu bagkan vekiline 50.000,- TL ve y6netim
kurulu tyelerine 12.000,-TL aylik net huzur hakkinin 6denmesine ve s6z konusu 6demelere Mayis 2023 ayi itibariyle
baglanilmasina oybirligi ile karar verildi.

Madde 10 - Giindem’in 10’uncu maddesi geregince, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregince
Yonetim Kurulu tarafindan 2023 yili Hesap Donemi igin bir yilligina secilen Bagimsiz Denetleme kurulusu Karar
Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.’nin genel kurulun onayina sunulmasina ge¢ildi. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun Denetimden Sorumlu Komite’nin de
goriisii alinarak 09.05.2023 tarihli toplantisinda aldigi karar gergevesinde, Sirketimizin 2023 yili hesap donemindeki
finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek tizere
Karar Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.’nin se¢ilmesine oy birligi ile karar edildi.



Madde 11 - Giindem’in 11’inci maddesi geregince, 2022 yili i¢erisinde Elite USA LLC firmasi ve diger iligkili taraflarla
yapilan iglemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmis, 2022 yilinda Elite USA LLC firmasi Sirket arasindaki yaygin ve
stireklilik arz eden islemlere iligkin olarak Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan raporun 6zeti toplantida okunmustur.
[liskili taraf islemleri hakkinda toplantiya fiziken katilan Sayimn Alper TASTEKIN soz alarak, Elite USA LLC’ye birakilan
%8’lik komisyonun sonraki yillarda degisip degismeyecegi hakkinda soru sormustur. Soru yonetim kurulu baskan vekili
Sayin Cagri ESMEKAY A tarafindan cevaplanmis ve bu oranin halka agilma sirasinda imzalanan sézlesme ile belirlendigi
ve azami tutar oldugu ifade edilmistir. Bagka s6z alan pay sahibi olmamustir.

Madde 12 - Giindem’in 12’inci maddesi geregince, Yonetim kurulu tarafindan kabul edilen “Bagis ve Yardim Politikas1”
ve 2022 yilinda yapilan Bagis ve Yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verildi ve “Bagis ve Yardim Politikas1”
miizakere edildi. Verilen 6nerge dogrultusunda 2023 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar i¢in iist sinirinin 10.000.000,00
TL olarak belirlenmesine oy birligi ile karar verildi.

Madde 13 - Giindem’in 13’iincii maddesi geregince, Sermaye Piyasast Kurulu'nun II- 17.1 sayili "Kurumsal Yonetim
Tebligi'nin 12/4 maddesi kapsaminda, 2022 yilinda Sirket’in 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hususunda Genel Kurul'a bilgi verildi.

Madde 14 - Giindem’in 14’tincii maddesi geregince, Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim
Kurulu Uyelerine, iist diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarma; Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395’inci ve 396’inc1 maddeleri gergevesinde ve Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi
dogrultusunda genel kurul tarafindan yetki verilmesine oy birligi ile karar verildi.

Madde 15 - Dilek ve temenniler béliimiinde ortaklardan Saymn Alper TASTEKIN soz alarak yénetim kurulu iiyelerine
2023 yili i¢in belirlenen iicretin diisiikk oldugunu ve EYT ile ilgili diisiincelerini belirtmistir. Giindemde goriisiilecek
basgkaca bir madde kalmamasi ve alinan kararlara itiraz eden ortak bulunmamasi nedeniyle Divan Bagkani tarafindan
Genel Kurul’a saat 14:43’de son verildi. 11.05.2023 ~ANKARA

TOPLANTI BASKANI TUTANAK YAZMANI OY TOPLAMA MEMURU
Rahmi CEYHAN Hakan GUCLU Umut GUCLU
BAKANLIK"TEMSiLCiSi
Ahmet OZTURK

Ek: Bagimsizlik beyanlari
Kar dagitim tablosu




ELITE NATUREL ORGANIK GIDA SANAYI VE TiCARET A.S. 2022 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)
1 Odenmis / Cikariimis Sermaye 129.600.000
2 Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 9.024.059
Esas sézlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligkin )
bilgi Imtiyaz yoktur.
SPK'ya Gore Yasal Kayitlara Gore
3 Dénem Karti 157.743.174 163.275.152
4 Odenecek Vergiler (-) 31.111.416 31.089.635
5 Net Dénem Kari (=) 126.631.758 132.185.517
6 Gegmis Yillar Zararlari (-) 0 0
7 Birinci Tertip Yasal Yedek (-) 6.609.276 6.609.276
8 NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 120.022.482 125.576.241
9 Yil iginde Yapilan Bagiglar (+) 4.908.531
Birinci temettinin hesaplanacagi bagislar eklenmis net dagitilabilir
10 dénem kari 124.931.013
11 Ortaklara 1. Temettu 60.000.000
- Nakit 60.000.000
- Bedelsiz 0
- Toplam 60.000.000
12 imtiyazl Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii 0
13 Ydnetim kurulu Gyelerine, ¢alisanlara vb.'e temettl 0
14 intifa senedi sahiplerine dagitilan temettii 0
15 | Ortaklara ikinci Temettii 0
16 ikinci Tertip Yasal Yedek Akce 5.352.000
17 Statl Yedekleri 0
18 | Ozel Yedekler
19 OLAGANUSTU YEDEK
20 Dagitilimasi Ongériilen Diger Kaynaklar 54.670.482 60.224.241
- Gegmis Yil Kan 54.670.482 60.224.241
- Olaganusti Yedekler
- Kanun ve Esas Sozlesme Uyarinca
Dagitilabilir Diger Yedekler
21 Dagitiimasi Ongériilen Diger Kaynaklar igin Ayrilan Yasal Yedek Akge 0
DAGITILAN KAR PAYI ORANI HAKKINDA BILGI
PAY BASINA TEMETTU BILGILERI
TOPLAM 1 TL NOMINAL DEGERLI HISSEYE
GRUBU TEMETTU TUTARI ISABET EDEN TEMETTU
(TL) TUTARI (TL) ORAN (%)
BRUT A 2.222.222 0,462963 46,2963
B 57.777.778 0,462963 46,2963
TOPLAM 60.000.000 0,462963 46,2963
A 2.000.000 0,416667 41,6667
NET B 52.000.000 0,416667 41,6667
TOPLAM 54.000.000 0,416667 41,6667
DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIiS NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYI TUTARI (TL)

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR
EKLENMI$ NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI

(%)

60.000.000,00

48,03




BAGIMSIZLIK BEYANI

Elite Naturel Organik Gida Sanayi ve Ticaret A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sézlesme ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Y 6netim Tebligi’nde belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak gérev yapmaya
aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontroliini
elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu
tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil i¢cinde énemli gorev
ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya
imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek bagina sahip olunmadigmi ya da 6nemli nitelikte ticari iligki
kurulmadigini,

b) Son bes yi1l icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi
ve danismanlig1 olmak lizere, yapilan anlagsmalar ¢ergevesinde sirketin dnemli dl¢lide hizmet veya iiriin satin aldig1 veya
sattig1 sirketlerde, hizmet veya lirlin satin alindig1 veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve lizeri), onemli gorev ve
sorumluluklar tistlenecek yonetici pozisyonunda ¢alismadigimi veya yonetim kurulu iiyesi olmadigima,

c¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim,
bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak {iniversite 6gretim {iyeligi harig, liye olarak secildikten sonra kamu kurum
ve kuruluslarinda tam zamanli ¢alismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayil1 Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.) na gore Tiirkiye’de yerlesik sayildigimi,
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar catismalarinda
tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarin1 dikkate alarak ozgiirce karar verebilecek giiclii etik

standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek
Olciide sirket iglerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin
iicten fazlasinda ve toplamda borsada iglem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olarak
gbrev almiyor oldugumu,

h) Yonetim kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

Yukarida belirtmis oldugum hususlar dogrultusunda TTK ve SPK mevzuatinda belirtilmis olan bagimsiz iiye sartlarini
tagidigimi beyan ederim.

Tarih : 11/05/2023
Ad Soyad : Kiirsad TUZMEN



BAGIMSIZLIK BEYANI

Elite Naturel Organik Gida Sanayi ve Ticaret A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sézlesme ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Y 6netim Tebligi’nde belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak gérev yapmaya
aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontroliini
elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu
tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil i¢cinde énemli gorev
ve sorumluluklar {istlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya
imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek bagina sahip olunmadigmi ya da 6nemli nitelikte ticari iligki
kurulmadigini,

b) Son bes yi1l icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi
ve danismanlig1 olmak lizere, yapilan anlagsmalar ¢ergevesinde sirketin dnemli dl¢lide hizmet veya iiriin satin aldig1 veya
sattig1 sirketlerde, hizmet veya lirlin satin alindig1 veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve lizeri), onemli gorev ve
sorumluluklar tistlenecek yonetici pozisyonunda ¢alismadigimi veya yonetim kurulu iiyesi olmadigima,

c¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim,
bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak {iniversite 6gretim {iyeligi harig, liye olarak secildikten sonra kamu kurum
ve kuruluslarinda tam zamanli ¢alismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayil1 Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.) na gore Tiirkiye’de yerlesik sayildigimi,
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki c¢ikar catigmalarinda
tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarmi dikkate alarak ozgiirce karar verebilecek giiglii etik

standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek
Olciide sirket iglerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin
iicten fazlasinda ve toplamda borsada iglem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olarak
gbrev almiyor oldugumu,

h) Yonetim kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

Yukarida belirtmis oldugum hususlar dogrultusunda TTK ve SPK mevzuatinda belirtilmis olan bagimsiz iiye sartlarini
tagidigimi beyan ederim.

Tarih : 11/05/2023
Ad Soyad : Hasan CEBECI



